Chetm, dnia 23 grudnia 2024 roku

Protokét
z Il posiedzenia Komisji konkursowej majacej na celu wytonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Muzeum Pamigci Ofiar Rzezi Wotyniskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im.
Prezydenta Lecha Kaczyriskiego (w organizacji) w Chetmie,
ktére odbyto sie w dniu 23 grudnia 2024 roku.

Powotana Zarzadzeniem Nr 319/24Prezydenta Miasta Chetm z dnia 05 grudnia 2024 roku
Komisja konkursowa, majaca na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Pamieci Ofiar Rzezi Wotynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha
Kaczynskiego (w organizacji) w Chetmie, na swoim posiedzeniu w dniu 23 grudnia 2024 roku

obradowata w nizej wymienionym skfadzie:

1. Dorota Cieslik - Przewodniczaca Komisji,
2. Renata Cieptowicz - Cztonek Komisji,

3. Natalia Kusmierczuk - Sekretarz Komisji,

4. Katarzyna Radziszewska - Cztonek Komisji

5. Leon Popek — Cztonek Komisji

6. Andrzej Urbanski — Cztonek Komisiji.

(Lista obecnosci — zatacznik nr 1).
Na wstepie Przewodniczaca Komisji Pani Dorota Cieslik zapoznata zebranych
z porzgdkiem posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia — powitanie cztonkéw Komisji konkursowe;j.

2. Zapoznanie z przedstawiong przez kandydata koncepcjg funkcjonowania i rozwoju
Muzeum Pamieci Ofiar Rzezi Wotynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im.
Prezydenta Lecha Kaczynskiego (w organizacjij w Chetmie (programowa,
organizacyjng i finansowg) - dyskusja

3. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na dyrektora Muzeum
Pamieci Ofiar Rzezi Wotynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta
Lecha Kaczynskiego (w organizacji) w Chetmie.

Ocena kandydata zgodnie z okreslonymi wcze$niej kryteriami .

5. Zamknieta dyskusja na temat kandydata.

Jawne gltosowanie czlonkéw Komisji (bezwzgledng wigkszo$cig gtoséw obecnych na
posiedzeniu).

7. Ogtoszenie wynikéw — sporzgdzenie protokotu z posiedzenia Komisji konkursowe;j.

8. Zakonczenie posiedzenia.



Ad. 1.

Przewodniczaca poddata pod gtosowanie zaproponowany porzgdek obrad, ktéry zostat
przyjety jednogtoénie. '
Ad. 2

Cztonkowie Komisji zapoznali sie z koncepcja funkcjonowania i rozwoju Muzeum Pamigci

Ofiar Rzezi Wotynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego
(w organizacji) w Chetmie (programowsg, organizacyjng i finansowg) przedstawiong przez Panig
Natalie Jedruszczak oraz okreslili kryteria oceny przydatnoéci kandydata. Karta kryteriéw oceny
kandydata stanowi zatacznik nr 3a do niniejszego protokotu.
Ad. 3

Nastepnie przystapiono do merytorycznej oceny kandydatéw polegajacej na przeprowadzeniu
rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem. Podczas rozmowy zadawano nastepujgce pytania:
1. Prosze przedstawi¢ sposob realizacji polityki kadrowej w odniesieniu do pracownikéw
merytorycznych oraz prowadzenie gospodarki finansowej Muzeum Pamieci Ofiar Rzezi Wotyniskiej
oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego (w organizacji) w Chetmie.
2. Jakie ma Pani pomysty na pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych?
3. Prosze omowi¢ dziatalnos¢ marketingowa, promocyjng oraz edukacjg Muzeum Pamieci Ofiar
Rzezi Wolynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego
(w organizacji) w Chetmie
Ad. 4

Po wystuchaniu odpowiedzi na zadane pytania cztonkowie Komisji przystapili do oceny
kandydata zgodnie z wczeéniej ustalonymi kryteriami, na karcie punktowej stanowigcej zatgcznik
nr 2 do niniejszego protokotu.
Ad. 5

Nastepnie Cztonkowie Komisji przystapili do dyskusji, podczas ktorej stwierdzili, ze Pani
Natalia Jedruszczak jest odpowiednim kandydatem na stanowisko dyrektora Muzeum Pamieci
Ofiar Rzezi Wotynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego
(w organizacji) w Chetmie. Wykazata sie dobrg znajomos$cig obszaru funkcjonowania Muzeum
w odniesieniu do zakresu merytorycznego i organizacyjnego w instytucji muzealnej. Na
podkreélenie zastuguje witasciwa dotychczasowa dziatalno$¢ Pani Natalii Jedruszczak w proces
tworzenia tej jednostki.

Ad. 7
Po zamknietych rozmowach podsumowujacych przystagpiono do gtosowania (bezwzgledna

wiekszoécig gtoséw obecnych na posiedzeniu) — karta do gtosowania stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego protokotu.

Ad.9
Czlonkowie Komisji stwierdzili, ze iloscig 5 gtosow ,za” na 5 mozliwych, kandydatem na

stanowisko dyrektora Muzeum Pamigci Ofiar Rzezi Wolynskiej oraz Centrum Prawdy i Pojednania

im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego (w organizacji) w Chetmie zostaje Pani Natalia Jedruszczak.
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Komisja konkursowa podjeta uchwate nr 2 /2024 z dnia 23 grudnia 2024 roku W sprawie
wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Pamieci Ofiar Rzezi Wotyniskiej oraz Centrum

Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego (w organizacji) w Chetmie, stanowigca

zatgcznik nr 4 do niniejszego protokotu.

Komisja konkursowa przekaze niezwiocznie Prezydentowi Miasta Chelm wyniki konkursu

wraz z dokumentacja.

Ad.7

Przewodniczaca Komisji konkursowe]j podzigkowata jej Cztonkom za udziat w postepowaniu
konkursowym na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Pamieci Ofiar Rzezi Wotyniskie]

oraz Centrum Prawdy i Pojednania im. Prezydenta Lecha Kaczynskiego (w organizacji) w Chetmie.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Chetm, dnia 23 grudnia 2024 roku. ,)
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1) lista obecnosci
2) karta punktowa okreslajaca kryteria przydatnosci kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
3) karta do gtosowania

3a) kryteria oceny kandydata
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