
Załącznik Nr 8
do  Regulaminu  naboru  na 
wolne  stanowiska  urzędnicze, 
w  tym kierownicze  stanowiska 
urzędnicze  w  Urzędzie  Miasta 
Chełm  oraz  wolne  stanowiska 
kierownicze  w  jednostkach 
organizacyjnych Miasta Chełm.

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

stanowisko ds. księgowości i rachunkowości w placówkach oświatowych
w Wydziale Usług Wspólnych dla Jednostek Oświatowych w Departamencie Oświaty 

w Urzędzie Miasta Chełm

Urząd Miasta Chełm

ul. Lubelska 65

22-100 Chełm

Informuję,  że  w  wyniku  zakończenia  procedury  naboru  na  ww.  stanowisko  został 
wybrany Pan Karol Hander zamieszkały w Chełmie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Pan  Karol  Hander spełnił  wszystkie  wymogi  formalne  i merytoryczne  zawarte 

w  ogłoszeniu  o  naborze  na  ww.  stanowisko.  Kandydat  posiada  wykształcenie  zgodne 

z wymaganiami  zawartymi  w ogłoszeniu.  W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej  wykazał  się  dobrą 

znajomością ustawy o rachunkowości  i  finansach publicznych a także ustawy o pracownikach 

samorządowych i kodeksu postępowania administracyjnego.

Pan Karol Hander zaprezentował się jako osoba opanowana i dobrze zmotywowana do 

pracy. Na tej podstawie uznano, że posiada predyspozycje, kwalifikacje i wiedzę odpowiednią do 

pracy na wskazanym stanowisku.

  PREZYDENT MIASTA CHEŁM 

   Jakub Banaszek

         

Chełm, dnia 9 marca 2026 roku


